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Q Sherbrooke UNE PREMIERE En tunisie et EN AFRIQUE

Certification Internationale Canadienne en

Intelligence Artificielle

Du Cégep de Sherbrooke (Québec, Canada), proposée en parcours hybride pour la Tunisie et UAfrique. Comprend re. Gouverner. Déployer.
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Pensée pour les dirigeants, cadres, formateurs, consultants et gestionnaires qui veulent comprendre, gouverner et déployer 'lA avec méthode.

Canada x Tunisie x Afrique
ecsformation@ecs-formation.com
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POURQUOI

+27 000

Professionnels formés depuis 25 ans

ECS Académie Sherbrooke Canada — Tunisie accompagne les entreprises et les professionnels dans la
formation, la certification et la transformation digitale. Depuis plus de 25 ans, nous formons, certifions
et accompagnons les talents vers U’excellence.

+2 000

Entreprises accompagnées

Certification Canadienne

Formateurs canadiens + accompagnement présentiel par des experts seniors
Tunisiens

+1 500

Consultants internationaux seniors

Boite a outils directe : cahier de bord, grilles et modéles exploitables

POURQUOI CETTE CERTIFICATION CERTIFICATION CANADIENNE EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
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TUNISIE

AU PROGRAMME DU PARCOURS IA:

78 heures. Certification Canadienne + Ateliers pratiques ECS.

Un parcours hybride pensé pour le contexte tunisien et africain : cours en ligne animés depuis le Canada, complétés par des ateliers présentiels chez ECS Académie

Sherbrooke CANADA
m

Poser les bases Ethique & durable Impact stratégique
D 21h en ligne (Canada) D 21h en ligne (Canada) D 18h en ligne (Canada)
o 6h présentiel (Tunisie) o 6h présentiel (Tunisie) o 6h présentiel (Tunisie)

TOTAL: 60 h en ligne (Canada) + 18 h présentiel (Tunisie)=78 h - Certification internationale

FORMAT HYBRIDE CERTIFICATION CANADIENNE EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE



MODULE 1

Poser les bases de l'intelligence artificielle

21 h en ligne depuis le Canada ¢ Une progression structurée du concept a l'action.

@® Comprendre I'évolution, le vocabulaire et les approches de I'lA
I"IA

@® Expliquer le fonctionnement général d’'un modeéle de langage
langage

Distinguer les capacités réelles des limites actuelles

Identifier des cas d’usage a forte valeur pour une PME

@ Analyser les acteurs, les modéles économiques et les effets sur les
sur les métiers

Développer une lecture critique des affirmations médiatiques
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LIVRABLE / CAPACITE

Une carte claire des usages
usages utiles, des limites et
et des priorités.

Une compétence directement mobilisable en
entreprise.




MODULE 2

Adopter I'lA de facon éthique et responsable

21 h en ligne depuis le Canada ¢ Une progression structurée du concept a I'action.

Analyser une situation IA selon plusieurs cadres éthiques

Identifier les biais algorithmiques et prévoir des mesures d’atténuation

@ Protéger les renseignements personnels et les données sensibles
sensibles

Comprendre les exigences juridiques et réglementaires pertinentes

Structurer une gouvernance adaptée a I'organisation

Rédiger une politique d’utilisation responsable de I'lA

MODULE 2 - GOUVERNER
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LIVRABLE / CAPACITE

Une politique IA interne :
: claire, responsable et
exploitable.

Une compétence directement mobilisable en
entreprise.




Sherbrooke SHERBROOKE - CANADA

TUNISIE

MODULE 3 g Cégep -’.;‘%A%h%
Déployer I'lA avec impact

18 h en ligne depuis le Canada ¢ Une progression structurée du concept a l'action.

. - - . LIVRABLE / CAPACITE
Cartographier les processus métiers et prioriser les opportunités

Comparer des solutions selon des criteres objectifs

Une feuille de route
® Intégrer I'IA dans les flux de travail existants Compléte, mesurable et
adaptée a I'entreprise.

* Rédiger des prompts efficaces et améliorer les résultats

Accompagner le changement et favoriser 'adoption ) ) -
Une compétence directement mobilisable en

entreprise.

® ... -
Définir les indicateurs de performance et calculer le ROI




ATELIERS ECS — TUNISIE

18 heures pour transformer les acquis en plan d’action.

d’action.

Trois ateliers de 6 heures, en présentiel, avec une attestation ECS distincte.

01

DIAGNOSTIC & PRIORITES

Evaluer la maturité A, cartographier les besoins et
sélectionner les premiers cas d’usage.

LIVRABLES DU CAHIER DE BORD

ATELIERS PRATIQUES ECS en presentiel adaptes au comtexte
Tunisien

02

PROCESSUS & OUTILS

Tester les usages, comparer les outils, améliorer les
flux et construire une bibliotheque de prompts.

Diagnostic de maturité Matrice de priorisation

Politique interne IA Tableau de bord & ROI

Ce h,
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03

GOUVERNANCE & FEUILLE DE
ROUTE

Définir les regles, les indicateurs, les responsabilités et
un plan d’action a 90 jours.

Grille d’évaluation des outils

Plan d’action a 90 jours
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INVESTISSEMENT

Un investissement, trois trajectoires possibles.

OFFRE PRINCIPALE

Certification collégiale canadienne en IA
78 h— 60 h Canada + 18 h ECS Tunisie

4500 DT
Paiement comptant
Certification Canadienne internationale

06 INVESTISSEMENT CERTIFICATION CANADIENNE EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
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VOS FORMATEURS

Des experts internationaux, pas des théoriciens.

& 4 & 8 ¢

Guillaume Coté Najoua Bouassida Jonathan Elie-Fortier Dominik Désilets Med Ali Midani Noureddine Kanzari Houssem Rouabeh

Doctorant en informatique Expert-comptable CPA - Expert international en Gestion de projets & optimisation Conseiller pédagogique, Cégep de Expert IA & gestion de projets avec ExpertIA — Transformation digitale

cognitive - Expert en IA Transformation digitale cybersécurité des processus Sherbrooke 1A

CERTIFICATION CANADIENNE EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE



VALEUR POUR L’ENTREPRISE

Des résultats business, pas une collection de prompts.

La formation se mesure par la qualité des décisions, la maitrise des risques et I'intégration réelle dans les processus.
processus.

STRATEGIE PRODUCTIVITE

Choisir les cas d’usage alignés avec les priorités de Réduire le temps consacré aux taches répétitives
priorités de I'organisation répétitives ou documentaires

RISQUES ADOPTION

Encadrer les données, les biais, les hallucinations Accompagner les équipes et limiter la résistance au
et la conformité changement

OBJECTIF : une IA utile, controlée, adoptée et rentable.
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GOUVERNANCE

Définir les regles, responsabilités et niveaux de
validation

ROI

Définir des indicateurs et mesurer la valeur créée
par les projets IA
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Prét a propulser votre entreprise et vos équipes ?

Les places par cohorte sont limitées afin de garantir un encadrement pédagogique sérieux et un accompagnement utile. Oui, la
rareté sert enfin a quelque chose.

Date de démarrage : 12 septembre 2026
Horaires en ligne : 13h a 17h, chez ECS Académie
Mme Mariem : +216 94 054 031

Mme Sana : +216 91 899 676

W e B

Courriel : ecsformation@ecs-formation.com
Découvrir le programme officiel

cegepsherbrooke.qc.ca

07 INSCRIPTION CERTIFICATION CANADIENNE EN INTELLIGENCE ARTIFICIELLE




Parmi ceux qui nous ont fait confiance
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Extension ECS ACADEMIE :
Notre structure au Canada

g Cégep

She, rbrooke

Pavillon 5

= Centre de formation c

Registrariat

Cégep de Sherbrooke
s

6 mois »

PARTENARIAT | Deux membres de la direction de I'Académie Sherbrooke Canada
Tunisie étaient récemment de passage au Cégep de Sherbrooke.

Depuis plusieurs années, I'Académie et le Cégep collaborent 3 I'offre de formations
délocalisées dans le domaine de la finance, de I'informatique, du commerce et de la
gestion en Tunisie. Cette visite avait pour but de consolider la collaboration entre les
partenaires. ¢

Nous sommes fiers de ce partenariat qui contribue a former des professionnelles et
professionnels des deux cotés de I'Atlantique!

Sur la photo, de gauche 3 droite, Josée Lange, directrice adjointe au Centre de
formation continue (CFC) du Cégep, Siwar Cheri, responsable administratif et
financier a I'’Académie, Rachid Moussaoui, directeur du CFC, Eric Gagné, directeur
général du Cégep, Najoula Bouassida, directrice générale de I’Académie, et Johanna
Salazar, conseillére pédagogique au CFC.

#international #cegepsherbrooke #carriere #partenariat

Sherbrooke
pm |



CELEBRATION

AVEC LEURS EXCELLENCES LES AMBASSADRICES DU CANADA -REMISE DES

DIPLOMES ET DES CERTIFICATIONS

Ambassade du Canada en Tunisie @ .
18 juillet - &

Son Excellence Madame I'’Ambassadrice Lorraine Diguer a été ravie de participer a la cérémonie de
remise de dipldmes organisée par I'’Academie Sherbrooke Canada - Tunisie.

A cette occasion, elle et I'académie, ont ensemble rendu un hommage particulier a Monsieur Omar
Gargouri pour son engagement exceptionnel, son parcours inspirant et sa contribution précieuse
au renforcement des liens bilatéraux entre Le Canada et la Tunisie.... En voir plus

Cégep
Sherbrooke
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VOTRE AVANTAGE COMPETITIF
COMMENCE ICI.

Certification collégiale canadienne en Intelligence Artificielle — Cégep de Sherbrooke + ECS Académie

12 SEPTEMBRE 2026 PLACES LIMITEES 4 500 DT




